
 

 

 
  

 ２０２６年１０月１日 

 ＮＤＳ株式会社 

 

ＮＤＳグループ求職者等に対するセクシュアルハラスメント防止方針
の制定・公表について 

 
 

ＮＤＳグループは、人権方針に基づき、すべてのステークホルダーの人権を尊重するととも

に、公正で健全な採用活動及び就業体験の機会を提供することを重要な責務と考えていま

す。 

求職者、インターンシップ参加者、その他採用活動等に参加する方々に対するセクシュアル

ハラスメントを許さず、安心して応募・参加できる環境の確保のため、「ＮＤＳグループ求職

者等に対するセクシュアルハラスメント防止方針」を策定いたしました。 

 

 

求職者に対するセクシュアルハラスメント防止方針 

 

 

以 上 

 

 

【本件に関するお問い合わせ先】 

ＮＤＳ株式会社 総務部 

TEL:052-263-5011 

https://www.nds-g.co.jp/archives/006/202610/A-06-3-11_%E6%B1%82%E8%81%B7%E8%80%85%E3%81%AB%E5%AF%BE%E3%81%99%E3%82%8B%E3%82%BB%E3%82%AF%E3%82%B7%E3%83%A5%E3%82%A2%E3%83%AB%E3%83%8F%E3%83%A9%E3%82%B9%E3%83%A1%E3%83%B3%E3%83%88%E9%98%B2%E6%AD%A2%E6%96%B9%E9%87%9D_20261001.pdf

