
２０２６年４月１日 

ＮＤＳ株式会社

２０２５年度 育児休業等取得状況の公表について

当社は、「社員とその家族の幸せ」を会社として一層サポートしていくため、独自の支援制度を

導入しており、特に男性社員の長期間（目標１ヶ月超）の育児休業取得を継続的に推進

しております。

２０２３年４月からの男性育児休業等の取得状況公表義務化に伴い、当社における 

２０２５年度の取得状況を以下のとおりお知らせいたします。

１．育児休業等取得者数および取得率（２０２５年４月～２０２６年３月取得）

男性 女性 合計

取得者数 30人 6人 36 人

取得率 １００％ １００％ １００％

２．男性育児休業等取得状況（２０２５年４月～２０２６年３月取得）

取得日数 ７日以上 14日以上 １ヶ月超 合計

取得者数 4 人 8人 18 人 30 人

当社は、引き続き「仕事と育児の両立」に向けた制度の充実に加え、更なる職場の環境整備も

合わせて進めてまいります。

【本件に関するお問い合わせ先】 

ＮＤＳ株式会社  総務部 

TEL:052-263-5011
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