
 
  

２０２１年４月１日 

ＮＤＳ株式会社 

 

『セルフビズ』の推進について 

従来より環境に配慮し「クールビズ」・「ウォームビズ」を推奨してきましたが、働き方改革の一環として、各自の判断で

仕事に適した服装で勤務する「セルフビズ」の取り組みを推進していきます。 

 

 

記 

 

 

１．目的 

    社員一人ひとりが TPO を意識したうえで服装を自ら判断することで、自分で考え行動する文化を醸成する 

ことを目的とする 

 

２．実施内容 

   （１）工事従事者 

         建設現場等においては労働安全衛生規則に基づく作業服・ヘルメット等の着用（従来どおり） 

   （２）その他 

         TPO に応じたセルフビズ 

 

３．実施日 

    ２０２１年４月１日 

 

以 上 

 

【本件に関するお問い合わせ先】 

ＮＤＳ株式会社 総務部 

TEL:052-263-5011 

FAX:052-263-5088 



Self-Biz
ＮＤＳは「セルフビズ」を
推進しています！

従来より環境に配慮し「クールビズ」・「ウォームビズ」を

推奨してきましたが、NDS働き方改革の一環として、各自

の判断で仕事に適した服装で勤務する「セルフビズ」の取

り組みを2021年4月より推進しています。

建設現場等においては労働安全衛生規則に基づく作業

服・ヘルメット等の着用は従来通りとしますが、その他につ

いては社員一人ひとりがTPOを意識したうえで服装を自

ら判断することで、自分で考えて行動する文化を醸成する

ことを狙いとした取り組みです。

併せて環境により配慮した空調設定にしておりますので

皆様のご理解とご協力をお願いいたします。

（NDS総務部・2021年4月1日版）
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